ESTADO DO PIALI

PREFIEETURA MUNICIPAL DI HAO JOAOD DA FONTEIEA
CNIYOLOAE2O080001-30

R S Pawdoy 000 CHP 64 243000

SAONOAO DA FRONTIIRA -~ 11

Oficio n" 244 /1N Sivo oo di Meanteirin 11 30 de degembro de 2014,

AO;

INSTITUTO LEGATUS L'TDA R

Av, Sen, Area Ledo, Y738, Morndn do Sol

Representante Legali Joso Abel Maodesto Paes Landim

CEDP: 64,0585-265 ”
Tevesinn ="'l /
E-mail; Abeldandin@hotmail.com

Husteissimo Senhor Dirvetor,

Segue incluso, para cidnela o providénelns pertinenter, cdpln do Decreto n® 024714, que
determinou a continuidade do Teste Seletivo Instituldo ntravén do Hditl n" 00172014, #
cargo do l\lunnupm de Sao Jodo da Frontolra -~ PLeajn empresn contratndn para renlizagio
do certame ¢ 0 INSTITUTO LEGATUS LTDA LD,

~l / 1
Outrossim, no interesse na Administeagio, o Munlelplo pretende renllzar o felerido
teste em continuidade, apenas para 08 cargon o vagas eufn relagiio seguem no quadro
incluso, devendo as demais publicadas no edlal orlgindrlo, serem excluldas do tetle

respectivo,

Assim sendo, solicitamos urgentes providénelag no wentldo de republicagio do Hdital
com as devidas retificagdes/adequagdes,

Atenciosamente,

Luis Muwrcel YOS
Secretdrlo Municipal de Administra¢do

Clademy M"T e u' Brlrn,
Presidente Comissdo Organlzadora

Scanned by CamScanner



Ano XVI * Teresina (Pl) - Quinta-Feira, 20 de Dezembro de 2018 * Edigdo MMMDCCXXVI 251

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAGOA DE SA0 FRANCINCO
Precs Amdnio Costa 35 Nascimento, 20

f:‘ CNPJ: 01612 8%4.000119
e CEP M2 000 Lagw de 8o branciwo T

DECRETO N 138/2018
Lagoa da Sho Francisco (P1), 19 da cezembro de 2018

“regulamanta o pertodo de recesso ce fim de ano, no
Ambito da Administracdo Publica Municipal Direta e
Indireta do Podar Executivo, no dia que especifica.

O Prefeito Muncipal de Lagoa de Sao Franasco(Pl). no uso de suss atribuigdes
logass,

DECRETA:

An. 1°- Fica decretado o recesso entre os dias 21 de dezembro de 2018 2 1°
de janeiro do 2019, nos servigos das reparticdes publica municipais.

Art, 2° - Os sarvicos essanciais do salde o outros também considerados
essencigis deverdo manter plantdes nos dias de que lrata o arl. 1° desde Decreto,
conforme coscala a ser ostabelecida pelos secretdrios/chefias ou demais responsaveis,
O0S respectivos 6rgaos.

Ar. 3* - Revogam-se as disposigées em conlrério, entrando este decrelo em
vigor nesta data, soendo dada por publicado com sua fixagdo no quadro do divulgagoes
dos atos da Administragao e na forma da Lei, devendo também ser publicado no DOM.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DE SAO FRANCISCO,
aos dezenove dias da m@s de dezembro do ano de dois mil @ dezoilo (19/12/2018).

Dé-se Citncia , Publique-se e Cumpra-se.

Veridiano Carvalho de Melo
Prefeito Municipal

o ESTADD DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE AROAZES
EDIFICIO JOSE DE ARIMATEIA SOARES NOGUEIRA
Av. 27 de Fevereiro, n° 691/ Centro. CEP: 64310-000

ArGSZes CNPJ:06.554.984/0001-39.
f—emiseEvReSs Aroazes - Pl

DECRETO N° 2972018 Aroazes = P, 14 de dezembro dc 2013
DISPOE SOBRE O  RECESSO  NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS, -

O Prefeito Municipal de Aroazes. Estado do Piauf, no uso do suas atribuigdes
Jegsis conferidas pelo ard. 75, inciso VI da Lei Orgfinicn Municipal;

CONSIDERANDO us festividades € comemoraghes alusivas ao Natal ¢ ao Final
de Ano;

DECRETA:

Art. 1" — Fica Decretado recesso funcional nas repartigdes publicas municipuis no
periodo compreendido entre 21 de dezembro de 2018 u 02 de Janciro de 2019,

Art 2° — Durante o periodo disposta no capu! do artigo anterior fica a critério dos
Sccrctanos Municipais a convocagio de servidores para a conclusdo de trabalhos que
Jjulgarem necessgdrios ou consideragdes inndidveis.

Art. 3 - Os Scrvidores lotados nas Sccrelarias, [Departamentos ou quaisquer
6rgdos da Administragdo Publica Municipal, que executam servigos publicos essencinis
deverio abedecer » uma cscala de rodizio, de modo que nflo ocorram interrupgdcs na
prestaclo de tais scrvigos, wab a orientagho do Sceretario de cada pasta.

Art. 4° - Esic deorcto entra em vigor na dew de sua publicaglo, revogadas as
disposiydes w0 contririo.
Reginstre-sc, publig:

oSC © CAIMpPra-se.

Antonio Tow, wfes de Cal ulho Neto
tefcito Municipal

e N

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA FRONTEIRA - PI

RETIFICACAO

m Retificacio a0 EXTRATO DE CONTRATO. PREGAQ PRESENCIAL n°
01372018, publicado no DOM dia 04/102018, pég. 127, Ediclo MMMD-
CLXXV, ONDE. SE L£. Sio Joio da Serra (PT) LEIA-SE. 530 Jodo da Fron-
teira (P1).

S3o Jodo da Fronteira (PI), 19 de dezerubro de 2018.

Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI .

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAO DA FRONTEIRA
CNPJ 01.612.608/0001-30

Rua Sio Paulo, 611 - CEP 64243-000

SAQ JOAO DA FRONTEIRA - Pl

DECRETO N° 024/2018

“DISPOE SOBRE A REABERTURA DO
TESTE SELETIVO INSTITUIDO PELO
EDITAL 001/2018, NO AmBITO DO
MUNICIPIO DE SAO JOAO DA FRONTEIRA
- PI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS."

’

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAD DA FRONTEIRA, ESTADO DO
P1AUI, no uso de suas atribuigses legais.

CONSIDERANDO, a adogio de medidas pera redugdo de gastos com pessoal. inclusive
com a exoneracio de dezenas de servidores comissionados @ de Secretarios Municipais; e

CONSIDERANDO, que existe déficit de pessoal em relagio A servicos essenciais, como

sadde e educagdo. e diante da necessidade de substituicio de profissionais contratados de

forma precéria.

RESOLVE: T
Art. 1.° - REABRIR 0 Processo referents ao Teste Seletivo instfuico straves

do Edital n. 001/2018. bem como dar continuidads aos atos administrativos dele decoTentes
e os efeitos por ele produzidos.

Art. 2° - A Commsiio constituida para organizagdo do Teste Seletivo (Portaria
N 065/2018) deverd adotar providéncias atinentes & continuidade do certame, com’
republicacdo do Edital com as devidas adequagdes administrativas roferentes a vagas, bem
como elaborando novo cronograma de inscrig8es e calendario

Paragrafo dnico - Os candid que th d e Inscritos e efelivado
0 pagamento da taxa continuam habitados para a participecho do certame.
Art. 3* - Este Decreto entra em vigor nesta dats, do-se as d icd

em contrario, especificaments o Dacreto n® 012/2018
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
Gabinete do Prefeito Municips! de SAo Joho da Fronteira (Pl), em 19 de dezembro de 2018,

RIS 0 Ewins QU TR (manmgyt—
ANTONIO ERIVAN RODRIGUES FERNANDES

PREFEITO MUNICIPAL

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais
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CARGO DE NiVEL SUPERIOR

TABELA 1

cop CARGO VAGAS | VAGAS | REMUNERACAO RERQUISITOS CH
PNE NECESSARIAS
(ESCOLARIDADE MINIMA)
01 Médico PSF 03 - RS 10.000,00 Graduagdo em Medicina + 40h
Registro no Conselho de Classe
02 Enfermeiro do PSF 02 - R$ 3.000,00 Graduagdo em Enfermagem + 40h
Registro no Conselho de Classe
03 Odontdlogo do PSF 03 - RS 2.500,00 Graduagio em Odontologia + 40h
Registro no Conselho de Classe
04 Psicélogo 01 - RS 1.800,00 Graduagio em Psicologia + 30h
Registro no Conselho de Classe
03 Nutricionista 02 - R$ 1.500,00 Graduagdo em Nutrigdo + 30h
Registro no Conselho de Classe
06 Fisioterapeuta 02 - R$ 1.500,00 Graduagio em Fisioterapia + 30h
Registro no Conselho de Classe
07 Psicopedagogo 01 - R$ 1.800,00 Graduagdo em Qualquer Curso 30h
' Superior + Especializagdo em
Psicopedagogia
08 Assistente Social 01 - R$ 1.500,00 Graduagdo em Servigo Social + | 30h
Registro no CRERSS
09 Meédico Veterinario 0l - R$ 1.500,00 Graduagdo em médico 40h
Veterinario + Registro no
Conselho de Classe
TABELA 11
CARGO DE NIVEL MEDIO
CcOD CARGO VAGAS | VAGAS | REMUNERAGCAO RERQUISITOS CH
PNE NECESSARIAS
(ESCOLARIDADE
MINIMA)
11 Técnico em Enfermagem 03 - R$ 954,00 Ensino Médio Completo 40h
10 Assistente de Creche 01 - R§ 954,00 Ensino Médio Completo 20h
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